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De conformidad con lo dispuesto en el artículo 134 de la Constitución 

Política de los Estados Unidos Mexicanos, las disposiciones y 

especificaciones técnicas contenidas en el presente Manual de 

Identidad Institucional son de aplicación general y obligatoria para 

todos los órganos que conforman la Administración Pública del H. 

Ayuntamiento Municipal de Coyotepec, Puebla 2024-2027. Asimismo, 

cualquier material de comunicación desarrollado por las dependencias, 

ya sea para uso interno o externo, deberá contar con la autorización 

del C. Víctor Martínez Barrera, Presidente Municipal. 

  

Marco Legal 
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El presente Manual de Identidad tiene como propósito centralizar la 

comunicación gráfica de los programas y dependencias del Gobierno de 

Coyotepec, Puebla. Basado en los principios fundamentales de eficacia, 

austeridad, invención, legitimidad, compromiso y profesionalismo, este manual 

establece directrices esenciales para la comunicación gubernamental en el 

municipio. 

 

Este documento detalla el procedimiento visual de nuestra identidad 

institucional, explicando minuciosamente la aplicación correcta de logotipos, 

tipografías, paleta cromática y estilos fotográficos e ilustrativos. Es vital 

recalcar que las normas contenidas en este Manual de Identidad Institucional 

son de acatamiento obligatorio para todas las dependencias del Gobierno de 

Coyotepec. Para una comprensión exhaustiva de su obligatoriedad, se remite 

al capítulo “Marco Legal”. 

 

Se invita a la revisión concienzuda de cada capítulo, la socialización de los 

criterios con los equipos de trabajo y la formulación de cualquier interrogante 

que surja para garantizar una comprensión integral de su aplicación. 

  

Objetivo 
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Misión 

Garantizar una comunicación institucional clara, eficiente y profesional 

que refuerce la transparencia, la unidad y la identidad gráfica del 

Gobierno de Coyotepec, Puebla. Promovemos valores como la innovación, 

la legalidad y la responsabilidad para transmitir mensajes alineados con 

las necesidades de la comunidad y el desarrollo sostenible del municipio. 

 

Visión 

Lograr que la identidad visual del Gobierno de Coyotepec, Puebla, sea un 

referente de innovación y buenas prácticas en la administración pública, 

transmitiendo confianza, transparencia y eficiencia en cada interacción 

con la ciudadanía, consolidando un gobierno abierto y cercano 

  

Misión y Visión  
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Logotipo y 

significado 

LOGOTIPO  

conjunto de varios elementos que conjuntamente 

conforman la imagen institucional del H. Ayuntamiento 

de Coyotepec, para la administración 2024-2027. 

ISOTIPO 

La gran "C" estilizada que contiene elementos gráficos 

representativos de la identidad de Coyotepec.  

Elote y hojas: Representan la riqueza agrícola de la 

región. 

MANO Y BROTE: Alusión al crecimiento, desarrollo y 

sostenibilidad. 

LIBRO ABIERTO: Símbolo de educación y conocimiento. 

NOTAS MUSICALES Y ARTE: Denotan la importancia de la 

cultura y las artes en el municipio. 

MONTAÑAS: Reflejan el entorno geográfico y los paisajes 

locales. 

COYOTE: El glifo de su fundación consiste en un coyote, 

sentado en un cerro. Las raíces nahuas que integran el 

nombre son: coyotl, coyote: tepetl, cerro y c, e; que 

significa: "En el Cerro del Coyote" 

Texto 

Manifestado en 2 líneas, la frase “OYOTEPEC” y “2024-

2027” escritó con la tipografía Rye Regular 
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PROPORCIÓN  

         

Se utilizan los siguientes tamaños mínimos: 

 

Para impreso 3.3 cm de alto por 8.9 cm de ancho y en digital 94 por 

254 pixeles 

8.9 cm 

3.3 cm 
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Retícula 

Nuestro símbolo institucional está trazado con las 

proporciones, ángulos y líneas que aquí se muestran. 

Se deben respetar todos y cada uno de los trazos que 

conforman el logotipo. 
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Versiones 

HORIZONTAL 

Esta versión está destinada 

exclusivamente a aplicaciones como 

uniformes y documentos oficiales, 

donde se priorice la legibilidad del 

texto sobre el isotipo 
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USO INCORRECTO 

1.- No se podrá utilizar color negro en 

el escudo. 

2.-No podrá ser utilizado total ni 

parcialmente en color negro. 

3.- No se debe girar en ningún 

sentido. 

4.- La posición de los tonos y 

elementos de color no podrán ser 

alterados. 

5.- No se deberá utilizar todo el 

logotipo en color café o gris. 

6.- Las proporciones del logotipo no 

deben modificarse. 

7.- No utilizar sobre fondos de colores 

diferentes a los permitidos. 

8.- No alterar la composición 
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La variedad de colores facilitará la identificación y 

representación de cada uno de nuestros ejes de 

comunicación, siempre asegurando el uso correcto 

de los tonos específicos y el modo de reproducción 

correspondiente.  

Colores. 

Pantone 453 

C:30 / M:24 / Y:44 / K:0 

R:194 G:186 B:152 

HEX: #C2BA98 

Pantone COOL GRAY 

10C C:0 / M:0 / Y:0 / K:80 

R:99 G:101 B:105 

HEX: #636569 
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Colores 

Complementarios 

Para aportar mayor dinamismo y frescura a la 

identidad corporativa, es posible utilizar colores que 

simbolicen y representen una causa específica 

                           

Mes de la 

mujer 

Luto Cáncer de 

mama 
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Tipografía 

Para títulos y en destacados.  

RYE REGULAR 

Para cuerpos de texto. 

Lucida Sans 
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Logos 

Departamentos 
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colocar aquí el 

diseño de las 

credenciales 

  

Credencial 
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Hoja 

Membretada 
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Vestimenta 
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Sitio Web 
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